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e El programa de formacié sanitaria especialitzada (FSE) es basa principalment en
I'aprenentatge assistencial tutelat, de manera que el/la resident vagi adquirint de
manera progressiva experiéncia en la presa de decisions, habilitats i actituds
propies de la seva especialitat. El Reial Decret 183/2008 publicat el febrer de 2008
insisteix en la necessitat d'establir un sistema de supervisié progressiu, perque el/la
resident vagi adquirint autonomia, i cal delimitar uns graus de responsabilitat per a
cada any de residéncia, i també per a cada técnica o area de coneixement. Aixi, a
Infermeria del Treball hi ha algunes técniques que han de conéixer tots/es els/les
residents des dels primers mesos un cop iniciada la residéncia i, altres, en canvi, no
es consideren fonamentals per a la formacié basica d’'un/a especialista, i el/la
resident només les ha de conéixer i haver-les presenciat.

A banda del protocol de supervisié de les activitats que realitza el/la resident durant
tot el periode formatiu i que esta en un document independent, per a cadascuna
de les arees de rotacid i segons els objectius docents generals i especifics a assolir
i 'any de residéncia, s'ha especificat també el grau d’autonomia que ha d’assolir.

Els graus de responsabilitat i d'autonomia que han d‘assolir els/les residents, molt
lligats al de supervisio, es divideixen entre:

e Nivell 1: les habilitats adquirides permeten el/la resident dur a terme les activitats
de manera autdnoma, sense necessitat d'una tutoritzacio directa, si bé té I'opcid de
consultar I'especialista responsable sempre que ho consideri necessari.

e Nivell 2: el/la resident té un coneixement extens que li permet realitzar directament
les activitats, perd no té prou expertesa per fer-ho de manera totalment
independent.

e Nivell 3: el resident no té experiéncia propia i no pot, per tant, dur a terme les
activitats; les fa el personal sanitari del centre i el/la resident observats i/o ajut en
la seva execuciod.
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2 anys.

Formar professionals que puguin realitzar les activitats propies de la seva especialitat,
adrecades a prevenir, promoure, protegir i restaurar la salut de la poblacié treballadora
amb un enfocament laboral i comunitari, integrat i integral, amb una base cientifica i
un coneixement empiric.

QUADRE DE ROTACIONS

ANY ROTACIO DISPOSITIU DURADA
Formacié Tedrica a Infermeria del Universitat Pompeu S
Treball (FTET) Fabra*
Atencié Especialitzada 24 setmanes (5,5
mesos)
Urgencies de medicina HSCSP 4 setmanes
Urgéncies traumatologiques HSCSP 4 setmanes
Rehabilitacio HSCSP 1 setmana
Pneumologia HSCSP 2 setmanes
Cardiologia HSCSP 2 setmanes
- Dermatologia HSCSP 2 setmanes
Al-lergologia HSCSP 2 setmanes
Preventiva: Malalties infeccioses HSCSP 2 setmanes
Oftalmologia HSCSP 2 setmanes
Otorrinolaringologia HSCSP 1 setmana
Radiodiagnostic HSCSP 2 setmanes
Vacances - 1 mes
Atencié Primaria CAP SARDENYA* 1 mes
Unitat de Salut Laboral
Gestié administrativa Costa de Ponent de 0,5 mesos
I'ASPCAT *
Servei de Prevencid HSCSP 2 mesos
Formacié Teorica a Infermeria del Universitat Pompeu =P
Treball (FTET) Fabra® ‘
R2 Servei de Prevencié HSCSP 10,5 mesos
Vacances - 1 mes

(* Dispositius docents associats)

Formacio teorica en Infermeria del Treball:
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Departament de Docéncia

Lloc de realitzacié: Universitat Pompeu Fabra

Durada: 2 mesos de R1i 2 setmanes de R2

Contingut: Annex 1

Formacio Practica

Resident de Primer Any

1- Urgéncies de Medicina (4 setmanes)

OBJECTIUS

Manejar pacients a urgéncies: aerosolterapia, canalitzacié de catéters venosos,
gasometries, col-locacié d'embenatges, cures, sutures, etc.

Participar en el triatge dels usuaris que acudeixen al Servei.

Aplicar les pautes d'actuacid, cures i consells en les patologies agudes més
freqiients (reaccions al-lérgiques, sindrome gripal, faringitis, gastroenteritis, vomits,
diarrees, infeccions de tracte wurinari, crisis asmatiques, lesions musculo-
esquelétiques, etc.) i davant els processos de reaguditzacié de malalties croniques
(MPOC, ICC, hipo/hiperglucémia, etc.)

COMPETENCIES RELACIONADES

Utilitzar els conceptes teorics i el coneixement de les cures d'infermeria com a base
per a la presa de decisions en la practica infermera d'urgéncies i emergéncies.
Coneixement del funcionament general del Servei d'Urgéncies. Coneixement i
maneig dels aparells. Utilitzacié racional de recursos.

Valoracié del pacient urgent: reconeixement de les situacions critiques i capacitat
d'actuacié immediata.

Maneig de la patologia menor frequent. Criteris de derivacio.

Reconeixement i maneig basic de les urgéncies oftalmoldgiques,
otorrinolaringoldgiques i dels principals problemes cardioldgics i respiratoris (dolor
toracic, dispnea, palpitacions, arritmies, HTA, hemoptisi, IRA, IRC, pacient asmatic,
etc.).

Desenvolupar habilitats en el consell breu i educacié en relacié amb la cura de
ferides, processos traumatoldgics, tractament de patologies croniques, lumbalgies,
immobilitzacions traumatoldgiques, etc. | sobre la correcta utilitzacié dels serveis de
salut per part dels pacients i foment de l'autocura.

Manejar eficagment els recursos de suport vital (RCP) i les técniques d'atencié a la
urgencia.

Conéixer el procés de monitoratge i assisténcia a pacients en situacié critica
(estabilitzaciod).

Garantir la seguretat del pacient i I'entorn per prevenir possibles complicacions
derivades de la situacié d'urgéncia.
Col-laborar en els procediments diagnostics i de suport neuroldgic.
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« Collaborar en els dispositius d'actuacié davant emergéncies i catastrofes (si
s'escau).

ACTIVITATS

* Ferlavaloracié i prioritzacié en diferents situacions: catalogacié de malalts.

* Manejar i utilitzar medicaments i productes sanitaris de I'ambit d'urgéncies, segons
el previst en la legislacié vigent.

« Conéixer i manejar les urgéncies per intoxicacié.

* Manejar i valorar el pacient cremat.

* Comunicar-se de forma efectiva i clara amb els companys de feina, de la mateixa i
diferent categoria (habilitats de comunicacio).

« Fer una anamnesi detallada i sistematica (pacient i familia), adrecada
fonamentalment al motiu de consulta.

* Identificar el grau de dolor en el pacient: utilitzacié de les diferents escales.

+ Registrar les dades de manera adequada: maneig de programes informatics (els de
la unitat on estigui).

* Realitzar i adquirir habilitats técniques: canalitzacid de via venosa periférica,
obtencié d‘analitica (venosa i arterial), sondatge vesical, sondatge nasogastric,
aerosolterapia, administracié de medicacié endovenosa, cures, etc.

* Realitzar técniques de reanimacié cardiopulmonar basica.

* Manejar la ventilacié mecanica en situacions urgents.

* Mobilitzacid i transport de pacients en situacions d'urgéncia.

2- Urgéncies de Traumatologia (4 setmanes)
OBJECTIUS

+ Conéixer i identificar els recursos i técniques davant situacions d'urgéncia
traumatologica, la seva organitzacioé i coordinacio (circuits).

* Desenvolupar destresa en les tasques de triatge i maneig de la terapeutica inicial i
criteris de derivacié de pacients amb politraumatismes, traumatisme toracic,
traumatisme abdominal, esquing greu, luxacions i fractures.

» Conéixer pautes d'actuacié, cures i consells en la patologia aguda més frequentada
en aquest Servei.

* Desenvolupar habilitats técniques relacionades amb el maneig terapéutic, pronacio
dolorosa, esquingos no greus, luxacié d'articulacions i lesions musculars agudes.

COMPETENCIES RELACIONADES

+ Conéixer el maneig terapéutic i criteris de derivacié d’esquingos, luxacions, fractures
i lesions musculars agudes.

+ Coneixer el maneig, terapéutica inicial i criteris de derivacié de pacient amb trauma
greu o amb politraumatismes.

* Maneig de problemes musculo-esquelétics més habituals en 'ambit laboral.
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ACTIVITATS

* Realitzar exploracions cliniques basiques: musculo-esquelética.

* Manejar adequadament el pacient amb politraumatisme: mobilitzacié i
immobilitzacié. Trasllat.

» Realitzar proves i técniques per al correcte maneig de fractures obertes i/o tancades
(coloracié, temperatura, farcit capil-lar distal, palpacié dels pulsos periférics,
correcta immobilitzacié del focus de fractura).

* Interpretar I'estudi radiologic basic.

* Realitzar diferents immobilitzacions: embenatges compressius i funcionals, ferules...

* Realitzar la prevencié de les trombosis venoses dels membres.

* Realitzar cures.

* Realitzar sutures: identificar i valorar correctament els tipus de lesié i suturar en
funcié del lloc on es trobi situada.

* Proporcionar cures que ajuden a restablir i mantenir les funcions i prevenir les
complicacions.

* Proporcionar al pacient i a la seva familia educacid, assessorament i coordinacié del
tractament.

3- Rehabilitacié (1 setmana)
OBJECTIUS

+ Conéixer pautes d'actuacio, cures i consells en la patologia més frequentada en
aquest Servei.

* Desenvolupar habilitats tecniques relacionades amb el maneig terapeutic, pronacid
dolorosa, esquingos no greus, luxacié d'articulacions i lesions musculars no agudes.

» Coneixer les principals terapies rehabilitadores: indicacions, contraindicacions, i
també I'ordre d'eleccid, d’'associacié i d'aplicacio.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Maneig de problemes més habituals en I'ambit laboral, problemes mdusculo-
esquelétics, neuroldgics, respiratoris,...

* Maneig i abordatge d'estratégies rehabilitadores.

* Manejar activitats preventives de trastorns més frequents: escola de I'esquena,
escola d'espatlla, prevencioé d'alteracions posturals,...

ACTIVITATS

* Realitzar exploracions cliniques basiques: musculo-esquelética.

* Interpretacio6 d'estudi radioldgic basic.

* Realitzar diferents immobilitzacions: embenatges compressius i funcionals,
ferules,...
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* Aprendre a valorar les consequencies fisiopatologiques de la immobilitat,
especialment a nivell muscular, ossi i articular, i també la seva prevencié i
tractament.

* Realitzar la prevencié de les trombosis venoses dels membres.

* Proporcionar cures que ajudin a restablir i mantenir les funcions i a prevenir les
complicacions.

* Proporcionar al pacient i a la seva familia educacio, assessorament i coordinacié del
tractament.

* Collaborar en el desenvolupament de programes de fisioterapia respiratoria.

* Posar en practica les indicacions de rehabilitacié en patologia traumatica, i també
els criteris de derivacié a: esquingos (principalment de turmell, genoll i raquis
cervical), luxacions (principalment les recidivants d'espatlla i rotula), fractures i
particularitats especifiques de ma i peu.

* Dur a terme les técniques de rehabilitacié utilitzades en patologia respiratoria i
neurologica.

* Dur a terme les tecniques de rehabilitacié cardiaca: valvulopatia cardiaca, pacients
coronaris, post infart de miocardi, etc.

* Realitzar la prevencié de les trombosis venoses dels membres.

4- Pneumologia (2 setmanes)
OBJECTIUS

* Reconéixer els processos patoldgics relacionats amb aquesta especialitat. Aplicar
els tractaments terapéutics derivats d'aquesta.

* Identificar els recursos i técniques d'atencid a la salut en patologia respiratoria.

* Desenvolupar habilitats en la correcta realitzacié i interpretacié de proves
diagnostiques.

* Identificar les diferents recomanacions de cures per a les persones amb patologia
pneumologica.

» Conéixer programes del pacient amb patologia pneumoldgica.

* Desenvolupar habilitats en I'educacié del pacient amb patologia pneumoldgica.

+ Conéixer programes d'exercicis de fisioterapia respiratoria.

+ Conéixer i participar en les activitats de promocid de la salut i prevencio de malalties
respiratories a la feina.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Maneig i interpretaci6 dels métodes diagndstics més habituals: anamnesi,
exploracié fisica, espirometria, gasometria arterial, mantoux, auscultacié, analitica
basica, ECG, radiologia toracica, etc.

*+ Maneig de les mesures terapéutiques més habituals higiéniques-dietetiques,
fisioterapia  respiratoria, antibioterapia, broncodilatadors, aerosolterapia,
oxigenoterapia, antihipertensius, antiarritmics, diurétics, anticoagulants.

* Maneig i integracié del pacient amb insuficiéncia respiratoria cronica i asma.
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* Maneig de les activitats preventives de les broncopneumopaties ambientals i
laborals.

+ Conéixer la indicacié daplicacié daltres metodes diagnodstics: prova d'esforg,
ecocardiograma, etc.

ACTIVITATS

« Exploracio clinica basica (auscultacié pulmonar...)

« Realitzacié i interpretacié de proves diagnostiques (espirometries,...)

* Collaborar, o en el seu cas, aplicar técniques terapéutiques existents.

* Administracié de nebulitzadors i recomanacions sobre el seu Us adequat.
* Collaborar amb la infermera en les activitats d'educacié sanitaria.

5- Cardiologia (2 setmanes)
OBJECTIUS

* Reconéixer els processos patoldgics relacionats amb aquesta especialitat. Aplicar
els tractaments terapeutics derivats d'aquesta.

* Identificar els recursos i técniques d‘atencid a la salut en patologia cardiaca.

* Desenvolupar habilitats en la correcta realitzacié i interpretacié de proves
diagnostiques.

* Identificar les diferents recomanacions de cures per a les persones amb patologia
cardiaca.

» Conéixer programes del pacient amb patologia cardiaca.

* Desenvolupar habilitats en I'educacié del pacient amb patologia cardiaca.

* Conéixer programes d'exercicis de fisioterapia cardiaca.

» Coneixer i participar en les activitats de promocid de la salut i prevencié de malalties
cardiovasculars a la feina.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Maneigiinterpretacié dels métodes diagndstics més habituals anamnesi, exploracid
fisica, espirometria, gasometria arterial, mantoux, auscultacié, analitica basica, ECG,
radiologia toracica, etc.

*+ Maneig de les mesures terapeutiques més habituals higiéniques- dietetiques,
antibioterapia, broncodilatadors, aerosolterapia, oxigenoterapia, antihipertensius,
antiarritmics, diurétics, anticoagulants.

* Conéixer la indicacié daplicacié daltres metodes diagndstics: prova d'esforg,
ecocardiograma, etc.

ACTIVITATS

« Exploracio clinica basica (auscultacié cardiaca, pulsos,...)

« Realitzacié i interpretacié de proves diagnostiques (ECG,...)

* Collaborar, o en el seu cas, aplicar tecniques terapéeutiques existents.
* Collaborar amb la infermera en les activitats d'educacio sanitaria.
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Realitzar activitats preventives en treballadors amb factors de risc cardiovascular,
cardiopatia isquémica i insuficiéncia cardiaca.

6- Dermatologia (2 setmanes)

OBJECTIUS

Reconeixer els processos patoldgics relacionats amb aquestes especialitats.
Identificar i manejar els recursos disponibles.

Coneixer les principals lesions dermatologiques i amb els diferents al-lergensiila seva
eventual relacié amb I'ambit laboral.

Desenvolupar habilitats basiques relacionades amb el maneig del pacient amb
problemes dermatologics.

Desenvolupar destreses en activitats preventives higiéniques en I'ambit laboral i
comunitari.

COMPETENCIES RELACIONADES

Reconeixement de les lesions elementals dermatoldgiques.

Maneig i interpretacid dels métodes diagndstics més habituals: anamnesi,
exploracio fisica, recollida de mostres, proves de laboratori, anatomia patoldgica...
Maneig de les mesures terapéutiques més habituals: antimicotics, hidrants
fotoprotectors, antibiotics topics..., corticoides topics i sistémics, antihistaminics,
tractaments de desensibilitzacié....

Coneixement de les mesures d'educacié sanitaria i activitats en I'ambit laboral i
comunitari.

ACTIVITATS

Anamnesi i exploracié clinica basica per reconeixer les lesions elementals.
Interpretacié de les proves diagnostiques especifiques.

Col-laborar amb la infermera, o en el seu cas, aplicar criteris de derivacié adequada
dels principals problemes: urticaries, dermatitis, ...

Col-laborar amb la infermera, o en el seu cas, administrar els tractaments més
habituals: corticoides topics i sistemics, ...

Collaborar amb la infermera, o en el seu cas, recomanar les mesures preventives
higiéniques en I'ambit laboral i comunitari: casa, familia,...

7- Allergologia (2 setmanes)

OBJECTIUS

Reconeixer els processos patoldgics relacionats amb aquesta especialitat.
Identificar i manejar els recursos disponibles.
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Desenvolupar habilitats basiques relacionades amb el maneig del pacient amb
problemes al-lérgics.

Desenvolupar habilitats técniques per a la realitzacio de proves cutanies (prick test
i intradermorreaccio).

Desenvolupar destreses en activitats preventives higiéniques en I'ambit laboral i
comunitari.

COMPETENCIES RELACIONADES

Maneig i interpretacié dels metodes diagnostics més habituals: anamnesi,
exploracioé fisica, recollida de mostres, proves de laboratori, anatomia patologica,...

Coneixement dels problemes de salut al-lergics, les seves presentacions cliniques
més prevalents i relacié amb al-lergens ambientals o laborals.

Maneig de les mesures terapéutiques més habituals: antimicotics, hidrants
fotoprotectors, antibiotics topics..., corticoides topics i sistémics, antihistaminics,
tractaments de desensibilitzacié....

Coneixement de les mesures d’'educacié sanitaria i activitats en I'ambit laboral i
comunitari.

ACTIVITATS

Anamnesi i exploracio clinica basica.
Interpretacidé de les proves diagnostiques especifiques.
Realitzar i interpretar proves cutanies: Escarificacié (Prick test) i intradermorreaccio.

Col-laborar amb la infermera, o en el seu cas, administrar els tractaments més
habituals: corticoides topics i sistémics, antihistaminics, tractaments de
dessensibilitzacié,...

Col-laborar amb la infermera, o en el seu cas, recomanar les mesures preventives
higiéniques en I'ambit laboral i comunitari: casa, familia...
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8- Preventiva: Unitat de Malalties Infeccioses (2 setmanes)
OBJECTIUS

+ Conéixer el funcionament de la unitat i els seus recursos.

* Coneéixer la vacunacié de I'adult susceptible d'immunitzacid.

+ Conéixer el procediment a seguir davant contacte amb gérmens
epidemioldgicament rellevants.

* Manejar els diferents aillaments en funcié de la via de transmissio.

* Conéixer els protocols de neteja i desinfeccié en I'ambit hospitalari.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Aplicacié dels coneixements microbioldgics, immunologics i epidemiologics per
promoure la salut, prevenir i controlar la infeccid i les malalties transmissibles.

* Aplicacié dels coneixements sobre el control de la infeccié per a la prevencid i
control d'infeccions en entorns clinics i no clinics.

* Aplicacié dels principis de neteja, desinfeccid i esterilitzacié per promoure un
ambient segur tant en I'ambit laboral com comunitari.

ACTIVITATS
* Participar, o en el seu cas, realitzar vacunacions.

» Participar en la identificacié i adopcié de mesures en les infeccions susceptibles
d'aillament.

+ Conéixer els diferents estudis epidemiologics que reflecteixen les taxes d'infeccid
nosocomial.

9- Otorrinolaringologia (1 setmana)
OBJECTIUS

* Identificar els recursos i técniques d'atencié a la salut davant situacions de malaltia
d'ORL.

* Desenvolupar habilitats basiques relacionades amb el maneig de pacients amb
problemes d'ORL (maneig d'urgéncies, pacients laringectomitzats...) i també en
activitats preventives i procediments diagndstics.



¢

Departament de Docéncia

SANT PAU Campus Hospital de la Santa Creu i Sant Pau
‘ ‘ Campus Salut d’Aprenentatge Tel. 9355379 38 /92
Barcelona docencia@santpau.cat

COMPETENCIES RELACIONADES

Identificar els processos fisiopatoldgics a nivell d'ORL i les seves manifestacions
realitzant una correcta anamnesi.

Coneixer i aplicar les mesures terapéutiques més habituals.
Maneig de pacients amb sequeles d'intervencid quirdrgica.

Coneixement d'activitats preventives, hipoacusies, ergonomia foniatrica, treballs a
pressions diferents a I'atmosférica, etc.

Realitzar el maneig diagndstic i la primera assisténcia en situacié d'urgéncia.

ACTIVITATS

Col-laborar en la realitzacié correcta d'anamnesi (sordesa, mareig/vertigen,
supuracié d'oida, otalgia...).

Realitzacié de proves diagnostiques audioldgiques (audiometria, otoscopia...).

Col-laborar en la terapéutica de la patologia otorrinolaringologica més freqlent
(extraccio de tap de cera i cossos estranys, taponament nasal, etc.).

Realitzar primera assisténcia en situacié d'urgéncia: cos estrany enclavat.

10- Oftalmologia (2 setmanes)

OBJECTIUS

Identificar els recursos i técniques d'atencid a la salut davant situacions de malaltia
oftalmologica.

Desenvolupar habilitats basiques relacionades amb el maneig de pacients amb
problemes oftalmics (maneig d'urgéncies, ...) i també en activitats preventives i
procediments diagnostics.

COMPETENCIES RELACIONADES

Identificar els processos fisiopatoldgics a nivell oftalmoldgic i les seves
manifestacions realitzant una correcta anamnesi.

Conéixer i aplicar les mesures terapéutiques més habituals.

Maneig de pacients amb sequeles d'intervencié quirdrgica.

Realitzar el maneig diagnostic i la primera assisténcia en situacié d'urgencia.

ACTIVITATS

Col-laborar en la realitzacié correcta d'anamnesi.
Realitzar i interpretar: Test visid.
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* Realitzar primera assisténcia en situacié d'urgencia de cos estrany enclavat,
traumatisme ocular fisic/quimic, perforacié ocular...

* Utilitzar adequadament els medicaments oftalmoldgics, avaluant els beneficis
esperats i els riscos associats i/o efectes derivats de la seva administracié i consum.

11- Radiodiagnéstic (2 setmanes)
OBJECTIUS

* Coneixer el funcionament de la unitat i els seus recursos.
* Valorariinterpretar les proves realitzades per reconéixer les principals patologies.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Coneixer les indicacions i técniques de radiologia basica: Radiologia toracica,
abdominal, osteoarticular.

* Coneixement d'anatomia radiologica basica.

» Conéixer les indicacions per aplicar altres técniques radioldgiques: Eco, TAC, RMN.
Coneixements de tipus de contrastos emprats en Radiologia.

ACTIVITATS

* Participar juntament al personal de la unitat en la valoracié de les proves
radiodiagnostiques.

* Collaborar, o en el seu cas, administrar els diferents contrastos utilitzats en
Radiologia.

12- Atenci6 Primaria (1 mes)
Es fara al CAP Sardenya, acreditat com a dispositiu docent associat de la unitat.
OBJECTIUS

»  Adquirir els coneixements en I'Area de Salut preventiva i de Promocié de la Salut
en la poblacié treballadora:

- Coneixer els procediments per analitzar la situacié de salut de la comunitat.

- Adquirir habilitats d'entrevista clinica i comunicacié efectiva.

- Coneixer programes de promocié de la salut i prevencié de malaltia.

* Adquirir els coneixements en les arees de docéncia i recerca.

Aquests objectius hauran d'integrar-se en els programes de salut i d'educacié sanitaria
on collaboren els infermers que presten serveis en els dispositius d'atencié primaria
integrats a la unitat docent.
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COMPETENCIES RELACIONADES

* Realitzar activitats sanitaries per incrementar el nivell de salut de la poblacié
treballadora.

» Conéixer, participar i estar familiaritzat amb activitats relatives a les malalties
comunes del treballador.

* Detectar precogment els factors de risc derivats del treball, i també malalties
relacionades amb la seva activitat laboral, malalties professionals i totes aquelles
situacions que puguin repercutir en la salut laboral.

» Manejar ifo aplicar els criteris de derivacié adequada dels principals problemes
de salut (cardiologics, pneumoldgics, traumatoldgics, al-lérgics).

* Realitzar campanyes de Promocio de la Salut per fomentar una cultura de salut,
prioritariament en la poblacié treballadora.

» Informar i formar la poblacié adulta planificant, executant i avaluant programes
educatius segons les necessitats detectades, de forma individualitzada o en grups.
» Realitzar /col-laborar amb les comunicacions cientifiques i de divulgacié.

* Realitzar programes educatius a la poblacid, prioritariament treballadora, segons
les necessitats de salut detectades.

* Intervenir en projectes de recerca per a una millora continuada, sigui de forma
individual o col-lectiva.

» Utilitzar i millorar eines que permetin mesurar els resultats de les intervencions
d'infermeria.

ACTIVITATS

* Realitzar consultes d'infermeria a la poblacié treballadora, valorant les possibles
patologies del treball, aquelles que puguin estar relacionades amb ell, malalties
professionals i totes aquelles situacions de salut que puguin estar causades per
aquest.

 Participar en Programes de Prevencio i Promocié de la salut (campanyes de
vacunacid, habits de vida saludable, tecniques de deshabituacié tabaquica, exercici
i salut, alimentacié saludable, salut emocional, cribratges,...).

* Formacié als treballadors i educacié sanitaria.

» Col-laborar en Projectes de Recerca de la Salut Laboral.

» Ser capacgos de realitzar una historia clinica laboral, detectant els possibles riscos
relacionats amb el treball.

* Realitzar activitats sanitaries adrecades a la millora de la salut de la poblacié
treballadora.

» Informar i formar la poblacié adulta planificant, executant i avaluant programes
educatius segons les necessitats detectades, de forma individualitzada o en grups.
» Utilitzar i millorar eines que permetin mesurar els resultats de les intervencions
infermeres.

13- Serveis de gestié administrativa- Agéncia de Salut Publica de Catalunya
(ASPCAT) (2 setmanes)
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Es fara a la Unitat de Salut Laboral Costa de Ponent de I'’Agéncia, situada a Hospitalet
de Llobregat.

OBJECTIUS GENERALS

* Coneéixer el funcionament i activitats en salut laboral d'una institucié de salut
publica.

* Participar activament en les tasques preventives, assistencials, gestores i
investigadores propies de la Unitat de Salut Laboral i de 'ASPCAT.

OBJECTIUS ESPECIFICS

* Adquirir els coneixements necessaris per a la gestid de pacients, la seva
caracteritzacid i catalogacié per determinar la possible relacié entre els danys per a
la salut i les condicions de treball de diferent naturalesa, i també coneixer les
recomanacions per als diferents agents implicats en l'assisténcia sanitaria i la
prevencié de riscos laborals.

* Conéixer el marc conceptual dels factors de risc psicosocial.

+ Conéixer la gestio dels sistemes d'informacié en salut laboral i adquirir coneixements
per al disseny, identificacié de fonts de dades, recollida, codificacié i informatitzacié
de dades, i també la seva analisi i difusié de resultats.

+ Conéixer el programa de vigilancia postocupacional de la salut dels treballadors
exposats a I'amiant.

* Coneéixer el marc conceptual de les intervencions de salut publica adrecades a la
promocid de la salut a la feina i les activitats adrecades a les empreses en el marc
del projecte Empresa Promotora de Salut.

ACTIVITATS A REALITZAR

* Participar en activitats de gestid6 del sistema de notificaci6 de patologies
relacionades amb el treball.

* Participar en l'estudi de problemes de salut laboral derivats pels metges d’atencid
primaria.

» Participar en activitats de formacié i estimul de la notificacié en salut laboral
adrecades als equips d'atencié primaria.

* Participar en les activitats del Programa de vigilancia postocupacional de la salut
dels treballadors exposats a I'amiant.

+ Participar en l'actualitzacié del contingut sobre salut laboral de la web de 'Agéncia
de Salut Publica de Catalunya.

* Participar en les activitats del projecte Empresa Promotora de Salut.

A partir d'aquest moment, comenca la formacié especifica en el mateix projecte.

14- Servei de prevencié (2 mesos)
OBJECTIUS

e Conéixer: I'estructurai el funcionament de la Unitat basica de Prevencié.
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* Adquirir coneixements i habilitats en I'atencié al treballador.

* Integrar i indicar altres mesures terapéutiques no farmacoldgiques com dieta,
exercici fisic en les alteracions de salut més frequents.

* Identificar I'existéncia de factors de risc per a la salut, amb especial atencio als estils
de vida saludables.

» Conéixer els criteris i informes d'aptitud laboral.

* Assistir a les sessions cliniques de la Unitat.

COMPETETENCIES RELACIONADES

* Conéixer i participar en les activitats preventives de l'area de prevencié técnica.

* Realitzar la vigilancia de la salut col-lectiva i individual.

* Dissenyar i impartir formacié als treballadors.

» Definir els conceptes d’'empresa i treballador protegit i contingéncia professional.

» Descriure la metodica en l'assistencia a treballadors lesionats o malalts.

* Determinar els tramits de registre i gestid6 d’incapacitats per contingéncia
professional.

» Conéixer, participar i estar familiaritzat amb les activitats relacionades amb la gestid
dels serveis de prevencid de riscos laborals.

* Realitzar la valoracié de les deficiéncies visuals en relacié al treball habitual.

* Coneixer la gestid del sistema de registre, apropiat i accessible, que assequri la
confidencialitat de les dades d’acord amb allo previst en la legislacié vigent.

» Gestionar cures adrecades a elevar la qualitat i que permetin valorar el seu cost
efectivitat.

* Identificar i participar activament en les urgéncies mediques que al llarg d'aquest
periode es presentin al Servei de Prevencié.

» Conéixer, participar i estar familiaritzat amb la gestidé de la prevencié de riscos
laborals.

+ Conéixer i participar en estudis de contactes d'agents bioldgics infecciosos.

* Proposar i incentivar la continuitat dels tractaments i cures proporcionats a la
poblacié treballadora tant dins com fora de la seva jornada laboral, establint els
canals de comunicacié adequats.

ACTIVITATS

* Collaborar en la realitzacié d'examens de salut, ajustats als protocols de vigilancia
de la salut i a I'ambit de les seves competéncies.

+ Realitzar proves funcionals (CV, OFT, ...).

* Collaborar en les investigacions d'accidents.

* Collaborar en la vacunacié de la poblacié treballadora en funcié del seu estat
vacunal/exposicié a risc laboral.

* Collaborar en la realitzacié d’estudis de contactes.

* Realitzar un registre adequat de dades.
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Segon Any de Residéncia: SERVEI DE PREVENCIO
La part practica se seguira desenvolupant integrament en el Servei.

OBJECTIUS

* Coneixer les unitats de suport i circuits d'atencié als treballadors i els sistemes
d'informacio basics.

+ Conéixer i diferenciar els conceptes: Riscos especifics per lloc, vigilancia de la salut,
Accident de treball, Accident bioldgic, mesures de prevencid, Equips de proteccid
individual...

* Adquirir coneixements i habilitats en I'atencié al treballador.

» Detectar els conflictes étics i legals que es plantegin com a consequéncia de la
practica laboral.

* Adquirir habilitats docents i investigadores.

* Conéixer i assistir al funcionament del comite de seguretat i salut.

* Participar en les sessions cliniques de I'organitzacio.

* Coneixer i participar el pla d'autoproteccié.

COMPETENCIES RELACIONADES

* Treballar i collaborar activament en l'equip multidisciplinari dels serveis de
prevencié ocupant el seu lloc d'infermer especialista.

* Incrementar el nivell de salut de la poblacié treballadora, mitjangant accions
adrecades a la promocié de la salut, prevencié de riscos derivats de la feina,
proteccié de la salut i formacié dels treballadors.

* Coneixer, participar i estar familiaritzat amb les activitats relacionades amb les
malalties professionals, accidents de treball, malalties relacionades amb la feina i
altres malalties prevalents en I'ambit laboral.

* Realitzar la valoracié de les deficiéncies visuals amb relacié al treball habitual i aplicar
les recomanacions de l'ergo-oftalmologia, especialment en feines amb PVD i
ambients secs.

» Detectar precocment els factors de risc derivats de la feina, i també qualsevol
alteracié que pugui presentar-se en la poblacié treballadora tant sana com malalta,
duent a terme les activitats necessaries per al seu control i seguiment, aprofundint
en la poblacié especialment sensible.

*  Promoure la participacié del treballador en mesures de proteccié davant els riscos
als quals estan exposats a la seva feina, fomentant la responsabilitat laboral en
mateéria de salut i seguretat, promovent la participacié de la poblacié treballadora en
plans d'emergéncia.

» Collaborar, participar i, en el seu cas, dirigir les activitats de planificacié i direccid
relatives a la implantacié dels plans d’emergéncia.

* Assessorar els organs de direccié de les empreses i institucions sobre els riscos i la
repercussio de les condicions de treball sobre la salut dels treballadors i interactuar
amb els diferents agents socials: organitzacions sindicals i societats cientifiques per
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al desenvolupament de més recursos i noves iniciatives per a la millora de la salut i
la seguretat dels treballadors.

* Coordinar les seves actuacions amb el sistema nacional de salut.

* Valorar pericialment, en I'ambit competencial de la professié infermera, les
consequencies que té tant la patologia laboral com la patologia comuna que pogués
col-lidir amb l'activitat laboral (incapacitats, canvi de lloc de treball, adaptacions,...).

* Assessorar i orientar en la gestiod i tramitacié dels expedients dincapacitat davant
les entitats i els organismes competents.

* Realitzar estudis, desenvolupar protocols, avaluar programes i guies d’actuacio per
a la practica de la infermeria del treball.

» Gestionar cures adrecades a elevar la qualitat i que permetin valorar el seu cost
efectivitat.

* Identificar i participar activament en les urgéncies médiques que al llarg d'aquest
periode es presentin al Servei de Prevencié, havent de familiaritzar-se amb els
protocols i guies d’'actuacié medica en aquest tipus de situacions, particularment
mitjan¢ant 'aprenentatge practic.

» Coneixer, participar i estar familiaritzat amb programes de rehabilitacié readaptacié
i reinsercid professional dels treballadors després d'un accident o malaltia, havent
de dur a terme l'aprenentatge practic.

» Coneixer, participar i estar familiaritzat amb l'activitat pericial, havent de dur a terme
I'aprenentatge practic.

+ Coneixer, participar i estar familiaritzat amb I'estadistica i epidemiologia laboral.

» Conéixer, participar i estar familiaritzat amb la gestidé de la prevencié de riscos
laborals.

» Conéixer, participar i estar familiaritzat amb les técniques de seguretat, higiene
industrial i mediambiental i ergonomia al lloc de treball.

* Participar i, en el seu cas, realitzar estudis de contactes d'agents biologics
infecciosos.

* Proposa i incentivar la continuitat dels tractaments i cures proporcionats a la
poblacié treballadora tant dins com fora de la seva jornada laboral, establint els
canals de comunicacié adequats, coordinat si cal amb altres professionals sanitaris.

* Realitzar comunicacions cientifiques i de divulgacié.

* Informariformar la poblacié treballadora planificant, executant i avaluant programes
educatius segons les necessitats detectades, de forma individual o en grups.

* Proposar i intervenir en projectes de recerca adrecats a millorar continuament
I'activitat professional i, amb aixd, millorar la salut de la poblacié treballadora.

ACTIVITATS

* Collaborar activament en la realitzacié d'avaluacié de riscos i estudi de llocs de
treball juntament amb altres disciplines preventives.

* Realitzar i avaluar examens de salut ajustats als protocols de vigilancia de la salut i a
I'ambit de les seves competéncies.

« Realitzariinterpretar proves funcionals (CV, OFT, ...).
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* Collaborar o, en el seu cas, realitzar investigacions d’accidents.

* Realitzar vacunacié a la poblacié treballadora en funcié del seu estat
vacunal/exposicié a risc laboral.

* Realitzar estudis de contactes.

* Participar activament en sessions d’avaluacio per a I'emissié de criteris d'aptitud.

* Elaborar planificacions i memories de vigilancia de la salut.

* Participar en la confeccié d'expedients juridics que puguin derivar-se de l'aptitud
com a resultat dels examens de salut, amb la possibilitat d'assisténcia a judicis.

Es fara una mitjana de 2 guardies al mes. Es faran en torn de tarda, per no interferir amb
el desenvolupament de les rotacions, o bé de mati quan coincideixi amb el cap de
setmana.

1er any de residéncia: A Urgéncies de medicina.
2n any de residéncia: A Urgencies de Traumatologia de R2.

Objectius docents:

Augmentar I'exposicié a les diferents patologies que es van veient durant les diferents
rotacions d'atencié especialitzada, i facilitar 'adquisicié de les diferents competéncies.
Es consideren un complement indispensable, donada la curta durada de les rotacions.
Durant aquestes guardies el nivell de supervisidé en les diferents activitats sera
decreixent i d'acord amb alld que estipuli el protocol de supervisié de I'especialitat.

Els/les residents assisteixen als cursos de formacié organitzats per la comissié de
docencia i el departament de Formacié Continuada per a l'adquisicié de les
competéncies transversals comunes a totes les especialitats o la majoria d'elles.

ACCIONS FORMATIVES MODALITAT R1 R2
Sessié Acollida Residents presencial °
Suport Vital Basic presencial °
Estacidé de treball clinic presencial °
Tallers d'habilitats presencial ° °
Tallers de simulacié presencial ° °
Comunicacié en I'ambit assistencial presencial °
Seguretat del pacient en linia °
Formacid en prevencié de riscos laborals en linia °
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Curs radioproteccid en linia °
Metodologia de la investigacié en linia °
Infeccié nosocomial en linia °
Estadistica basica amb Stata presencial °
Dilemes étics presencial °
en linia
Gestid clinica /presencial °

Realitzaran, a més, el Curs de Proteccié Radioldgica, nivell basic, organitzat en format
en linia per Subdireccié General d'Ordenacié Professional de Catalunya per a tots els
residents.

- Sessid setmanal del Servei. Transversal. Hi participa tot I'equip del Servei de
Prevencid, tant personal assistencial com no assistencial:

- Revisié activitat.
- Sessio quinzenal de I'area assistencial (metges i infermeres).

- Presentacid, exposicid i actualitzacié d'un tema monografic. Mensual. Presentacid
alterna per metges i infermeres de I'equip del Servei, amb la participacié obligatoria de
tothom.

- Revisié de protocols o bibliografica: Mensual. Presentat de manera alterna per un/a
EIR i un/a MIR, i preparat sota la supervisié6 d'un/a infermer/a o metge referent,
respectivament.

- Assisténcia al Comité de Seguretat i Salut mensualment.
- Assisténcia al Comité d'infeccions i politica antibiotica trimestralment.

- Assisténcia al Subcomité de Medicaments Perillosos trimestralment.
A més, els residents han d‘assistir:
- Ales sessions generals de I'Hospital: amb periodicitat mensual.

- Ales sessions cliniques dels diferents Serveis on va rotant.

Al final de cada curs, el resident haura d’haver presentat un minim de 2 sessions.
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A més de la formacid tedrica més basica, detallada en I'annex 1, hi ha un conjunt
d'activitats formatives que la complementaran i que organitza el Centre d’Investigacié
en Salut Laboral (CiSAL-UPF) per al conjunt de residents de les UDM de Salut Laboral:

- Seminaris de recerca. Periodicitat mensual.

- Seminaris de casos practics (periodicitat anual). Organitzats per als residents de
Medicina i Infermeria del Treball, exposats per un expert.

- Sessions bibliografiques (cada 1,5 mesos): preparacié prévia i exposicié per part d'un
resident.

- Seminaris d'Actualitzacions en Salut Laboral (mdduls de dues sessions de quatre hores
cadascuna): presentacié i discussio de temes d'actualitat en salut laboral.

Es facilitara l'assisténcia als seglents congressos, sempre que presentin alguna
comunicacio:

- Diada anual de la Societat Catalana de Seguretat i Medicina del Treball: preferentment
de R1

- Congrés Nacional anual dels Serveis de Prevencié de Riscos Laborals en I'Ambit
Sanitari: preferentment de R2.

Finalment, es recomana l'assisténcia a cursos especifics de I'especialitat, entre ells:

- Curs d'Actualitzacié de Vacunes que organitza el Servei de Medicina Preventiva del
Vall d’Hebron Barcelona Hospital Campus amb frequéncia anual. Preferentment de R1.

- Curs de Patologia Ocupacional Respiratoria que organitza el Servei de Pneumologia
del Vall d'Hebron Barcelona Hospital Campus amb freqliéncia anual. Preferentment de
R2.

Els EIR seran convidats a participar en projectes de recerca actius, tant de la UDM com
del CISAL.

Al final de la residéncia, almenys han d’haver:
- Realitzat i presentat a la Unitat un protocol.

- Elaborat i presentat una memodria de la Unitat a final de R2: analisi dels comunicats
de situacio hostil en el lloc de treball.

- Presentat 1 comunicacié o poster com a primer/a autor/a.

- Participar en almenys una publicacié indexada.



