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Residencia de Ginecología y 

Obstetricia en el Hospital de la 

Santa Creu i Sant Pau



Como es la Unidad docente?
• 3 residentes/año
• 4 años residencia

Oncología

Patología cervical

Patología 
mamaria

Alto riesgo
obstétricoEcografia gineco-

obstétrica

Suelo Pélvico

Endocrino-
Reproducción

Sala de Partos

Ginecología
general
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Cómo se estructura la especialidad?

R2

R3
R4

Sala de Hospitalización
ASSIR (CAP Guinardó)
Quirófano 
Sala de partos 

Endocrino-Reproducción-Menopausia 
Alto riesgo obstétrico I
Eco ginecológica – Histeroscópica 
Ecos diagnóstico prenatal
Sala de partos 

Ginecología General
Patología cervical i ITS
Suelo Pélvico 
Alt riesgo obstétrico II
Sala de Partos 

Oncología ginecológica 
Patología mamaria 
Medicina Fetal 
Quirófano 
Rotación libre (fuera del 
hospital)
Sala de Partos



Cómo se estructuran las guardias?

Media de 3-4 guardias al mes

• 3,3 de 24h (libranza al día 
siguiente) al mes

• 2-3 módulos de guardia de 
tarda al mes

Libranza de sábado el lunes 
(opcional)

Ventajas de este modelo

• Mayor aprovechamiento 
de las rotaciones

• Descansos mínimos 
respetados



Y las vacaciones?

28 dies (+ 6 dies de asuntos propios)

• Libre elección de días
• Repartición de puentes
• 15 días agosto
• 7 días Navidad



Cómo se estructura el Servicio?
Lunes
• Sesiones de Ginecología y Endometriosis

Martes y/o miércoles
• Sesiones de servicio preparadas por los adjuntos con un

residente a cargo

Miércoles
• Comités de Cáncer de mama i de Gine- Onco

Miércoles y/o jueves
• Quirófano de tarde remunerado (a partir R2)

Viernes
• Sesión quirúrgica
• Comité perinatología y Medicina fetal



Ventajas de hacer la residencia en Sant Pau 

• Equilibrio en la formación ginecológica y obstétrica

• Guardias de especialidad desde el inicio

• Buen ambiente de trabajo

• Facilidad per asistencia a cursos-congresos

• Incentivación en la investigación y participación en líneas de
investigación

• Posibilidad e incentivación para publicar en revistas indexadas

• Alto nivel de aprendizaje en anatomía, cirugía endoscópica y
introducción a fundamentos de robótica y vNOTES
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• Se fomenta el aprendizage activo a través de la asistencia

• Formación continuada a través de sesiones de servicio, cursos y talleres

• Se promueve el auto-aprendizage

• Se fomenta la formación personalizada (detección de necesidades

individuales)

• Se inician las bases para la investigación clínica

Muu importante el trabajo en equipo y la comunicación

Fundamento de nuestro plan docente
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Familia Sant Pau
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Familia Sant Pau
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Josep Perelló: jperello@santpau.cat

Barbara García-Valdecasas: bgvaldecasas@santpau.cat

Cristina Trilla: ctrilla@santpau.cat

E-mail TUTORES

E-mail RESIDENTES

Claudia Pellicer (R1): cpellicer@santpau.cat

Belén Arana (R2): barana@santpau.cat

Judit Platero (R3): jplatero@santpau.cat

Eva Magret (R4): emagret@santpau.cat

Para más información
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Muchas gracias


