
REF. CONVOCATÒRIA: 2022‐202

Tipus de convocatòria: Interna/Externa

Lloc de treball: INFERMER/A

Unitat Organitzativa: Unitat B0

Quantitat: 1

DLT:  INF‐25

ID PUNT TOTAL RESOLUCIÓ

17630 62,97 Guanya la convocatòria 2022‐288

18980 48,84

18358 38,17 Guanya la convocatòria 2022‐229

14300 35,84 Guanya la convocatòria 2022‐217

19095 26,49 Guanya la convocatòria 2022‐201

13755 58,05 Guanya la convocatòria 2022‐162

24072 53,78 Guanya la convocatòria 2022‐300

14115 41,81 Guanya la convocatòria 2022‐240

13641 41,36 Guanya la convocatòria 2022‐348

18244 36,94 Guanya la convocatòria 2022‐241

21039 36,70 Guanya la convocatòria 2022‐215

20785 36,57 Guanya la convocatòria 2022‐199

19646 35,14 Guanya la convocatòria 2022‐305

12644 34,48 Guanya la convocatòria 2022‐220

19689 34,12 Guanya la convocatòria 2022‐166

20020 33,73 Guanya la convocatòria 2022‐256

19458 32,39 Guanya la convocatòria 2022‐210

12855 32,14 Guanya la convocatòria 2022‐290

6333 32,10 Guanya la convocatòria 2022‐162

16704 31,99 Guanya la convocatòria 2022‐208

14159 31,60 Guanya la convocatòria 2022‐239

19674 31,03 Guanya la convocatòria 2022‐289

16717 30,84 Guanya la convocatòria 2022‐182

19863 30,80 Guanya la convocatòria 2022‐301

18089 28,52 Guanya la convocatòria 2022‐207

14017 27,94 Guanya la convocatòria 2022‐291

14173 27,91 Guanya la convocatòria 2022‐291

23243 27,28 Guanya la convocatòria 2022‐291

5499 27,06

18079 26,68

19500 26,57

5994 26,41 Guanya la convocatòria 2022‐291

19837 26,30

21054 26,27

18077 26,01

6137 25,23

18078 24,77

16746 24,52 Guanya la convocatòria 2022‐291

11554 24,48

17861 24,37

12860 23,77

5844 23,69

12759 23,63

16752 23,55

19239 23,33

19836 23,31

19710 23,07

13166 22,51

23127 22,00

14012 20,52

18109 20,45

20252 20,22

11768 19,94



REF. CONVOCATÒRIA: 2022‐202

Tipus de convocatòria: Interna/Externa

Lloc de treball: INFERMER/A

Unitat Organitzativa: Unitat B0

Quantitat: 1

DLT:  INF‐25

ID PUNT TOTAL RESOLUCIÓ

23683 19,29

14013 19,29

23272 18,34

23241 17,71

25838 15,11


